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CAPITOLO 1

COS’E IL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA
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1.1 COS’E IL POF

IL PIANO DELL'OFFERTA FORMATIVA E IL DOCUMENTO CHE ILLUSTRA LE FINALITA E LE
SCELTE EDUCATIVE DIDATTICHE ED ORGANIZZATIVE, LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA E 1
SERVIZI CHE L'ISTITUTO SI IMPEGNA AD EROGARE.

ESSO ESPLICITA I PRINCIPI FORMATIVI CHE FONDANO LE AZIONI DIDATTICHE, LE
PROCEDURE POSTE IN ATTO, IL CONTESTO PEDAGOGICO ED ORGANIZZATIVO
DELLISTITUZIONE SCOLASTICA.

LA MISSION DICHIARATA ALLINIZIO INDIVIDUA GLI ASPETTI E LE FINALITA RITENUTE
PRIORITARIE NELLT.C. DI BOZZOLO ED E CONDIVISA DAL COLLEGIO DOCENTI, DAL
DIRIGENTE SCOLASTICO, DAL PERSONALE NON DOCENTE E APPROVATA DAL CONSIGLIO DI
ISTITUTO.

NEL FORMULARE IL PIANO SI TIENE CONTO DELLA SODDISFAZIONE DEI BISOGNI DI ALUNNI,
FAMIGLIE E DOCENTI RILEVATA AL TERMINE DELL’ANNO SCOLASTICO PRECEDENTE E SI
PROGETTANO AZIONI DI MIGLIORAMENTO DELLE AREE PERCEPITE COME DEBOLI.

A PARTIRE DALLA MISSION SI ARTICOLANO LE SUCCESSIVE SEZIONI DEL PIANO; AD
INTEGRAZIONE DEL PRESENTE DOCUMENTO SARANNO PREDISPOSTI ALLEGATI PER
PERMETTERE APPROFONDIMENTI E ACCESSO A DOCUMENTAZIONE COMPLETA A CHI FOSSE
INTERESSATO.

1.2 MISSION

L'ISTITUTO COMPRENSIVO COMPLETO DI BOZZOLO

» E SPAZIO D'INCONTRO E INTEGRAZIONE DI ESPERIENZE, CULTURE E COMPETENZE.

= OPERA IN COLLABORAZIONE CON IL TERRITORIO, APERTO AL CONFRONTO E IMPEGNATO
IN PROCESSI DI MIGLIORAMENTO CONTINUO.

» E ATTENTO ALL’ACCOGLIENZA E ALLA VALORIZZAZIONE DI CIASCUNO PER UN PROGETTO
FORMATIVO IN CUI TUTTO IL PERSONALE, DOCENTE E NON, CONTRIBUISCE A MIGLIORARE
L'OFFERTA FORMATIVA NELLA CONTINUITA TRA I VARI GRADI DI SCUOLA.
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